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深圳市贵州商会《人力资源风险管控》
专题讲座
时间：2013年6月28日（星期五）  14：30-17：30

地址：深圳市龙华新区龙胜路水都假日酒店 多功能会议厅

声明：本课程免费

【课程背景】

为会员企业服务是每个商协会必须做的事情，当下，我们走访会员企业时了解到，在人力资源管理方面往往重视招聘、培训、考评、薪资等各个具体内容的操作，忽视了其中的风险管理问题。其实，每个企业在人力资源管理中都可能遇到风险，如招聘失败、新政策引起员工不满、技术或管理骨干突然离职等等，这些事件不仅会影响公司的正常运转，甚至会对公司造成致命的打击。如何防范这些风险的发生，是我们应该重点研究和解决的问题。特别是企业转型时期，由于对人才的依赖更大，所以更需要重视人力资源管理中的风险管理。借此，我们邀请到深圳市洪嘉管理顾问有限公司总经理宋增涌老师同大家分享《人力资源风险管控》，希望从中能获取解决之道。

【课程价值】

1、深刻认识企业人力资源管理中的各种风险；

2、掌握预防和解决企业人力资源管理中各种风险的办法； 

3、真正掌握人力资源规划的操作技能。

课程中会运用老师多年在企业实际操作和咨询企业中的案例（本课程中所有的案例均是来自老师实际操作的真实案例，更加具有说服力），深入浅出的讲解人力资源管理风险控制系统从设计到实施的全部过程中核心问题，确保其所学能直接用于企业人力资源风险管控的工作中去。

【主讲老师】

宋增涌老师  （洪嘉管理顾问机构总经理）

【课程对象】

深圳市贵州商会会员单位及贵州籍企业高管，友好商会/协会会员企业中高层管理干部（总经理、副总、法务专员、人力资源经理等企业精英）

【主/协办单位】 

主办单位：深圳市贵州商会商学院

协办单位：深圳市洪嘉管理顾问有限公司

附件1：讲师简介

附件2：申请名额表 （回执） 

附件1
讲师简介
                                             宋增涌  老师  

[image: image1.jpg]        洪嘉管理顾问机构  总经理、高级讲师

        中南政法学院法学硕士、中山大学战略财务和

           美国北弗吉利亚总裁工商管理学士

        企业策略管理专家
        广东省预备上市公司辅导专业委员会专家委员

        企业运营绩效管理卓越教练

        广东省营销学会品牌专业委员会常务理事
        精细化运营和精益管理实战顾问

      宋老师师承第五代管理创始人、亚洲企管顾问集团总裁、康师傅的“师傅”白崇贤教授，对战略管理、企业运营、绩效管理、品牌运营等有着深入的研究，曾做过中大型企业人力资源总经理，在企管顾问期间帮助近一百家企业成功实施人力资源管理体系的建设。

关于洪嘉管理顾问 

洪嘉是谁？

洪嘉管理顾问传承台塑企业经营管理精髓，秉持合理化、追根究底之精神，坚持“专业专注、高效务实、成果导向、系统落地”的咨询理念，致力于帮助企业提升核心竞争力与盈利能力。

洪嘉有什么？

洪嘉管理顾问的咨询师团队，都是有大中型企业的高管职业经历和国内知名咨询公司职业历练，并对中国文化和企业经营状况有深刻认知的实战派管理专家，具有丰富的管理实践经验，最资深的顾问师职业生涯超过了30年，是目前国内咨询机构最有价值的稀缺资源。

洪嘉做过什么？

洪嘉管理顾问专注于为企业提供[卓越企业文化体系咨询]、[精实化管理辅导]和[品牌与营销咨询]，曾为康师傅、东鹏瓷砖、鸿展纸品、葵牌女装、波司登杰西服装、集明电力集团、飞雕电器集团、中山百迅灯饰、德邦化工集团、武进建筑安装集团、金航国际水疗会等企业提供咨询服务，并与一批优质客户建立长期战略联盟关系、建立多个[管理实践研究基地]，在咨询领域开创了全新运作模式。

洪嘉如何做？

洪嘉管理顾问擅长通过对企业进行深入调研和系统诊断，利用系统思考、精益思想、六西格玛、实战KPI绩效模式、流程管理、教练技术等多种工具和手法，准确挖掘企业价值链中各环节存在的改进机会，然后针对企业具体情况制定个性化的改善方案，并负责方案辅导实施。通过我们辅导的企业，公司各项运营指标均有明显改善效果，运营系统和业务流程也得到升级和优化，在创新第五代管理模式的基础上，创造性提出《卓越企业DNA关连图》，企业人员的整体素质得到了快速的提升，从而大大提升了企业整体竞争能力，为企业可持续发展提供了有力保障。

附件2 

名额申请表

报名说明

本次活动由深圳市贵州商会主办，面向深圳市贵州商会会员单位及贵州籍企业高管，友好商会/协会（广东省贵州商会、东莞市贵州商会、深圳市湖南商会、深圳市吉林商会、深圳市茂名商会、深圳市福建商会、深圳市温州商会、深圳市四川商会、深圳市邵阳商会、深圳市宜春商会、深圳市湘潭商会、深圳齐鲁商会、深圳市洁净行业协会等）会员单位，规模限120人，名额有限，报满截止！希望了解“人力资源风险管控”方面的会员及朋友请尽快安排报名，以便商会秘书处统筹安排！

研讨会名额申请表（回执）

	单位名称
	

	姓名
	职务
	联系方式
	备注

	
	
	
	

	
	
	
	


联系方式：

《名额申请表（回执）》请直接传真或发电子邮件到深圳市贵州商会秘书处

地址：深圳市龙华新区东环一路泽华大厦808室

电话：0755-85269319      传真：0755-29488510

邮箱：gzsh808@163.com

网站：www.szgzsh.com    微博： e.weibo.com/gzsh808
联系人：

孙小华 13928457316

戴应军 13632939115

曾祥禄 13823338940

刘   恋 13450439686

商会官方微信，快捷报名                                           洪嘉管理顾问微信公众平台
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扫描一下，即时了解商会动态                                       扫描一下，获取更多管理智慧
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